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Fylkesmann Helen Bjgrngy: Vi gjgr SWOT-analyse pa fremtiden i mindre
«l lys av kommunereformen, hvilken betydning har grupper
regional utvikling for kommunens fremtidige
tjenestetilbud?» KIl. 1115 — 1145

Plenumsdiskusjon
Kl. 0915 - 1000

Avd.direktgr Per @yvind Langeland, NHO

Om «Neeringslivets behov i forhold til offentlig
sektor. Bo- og arbeidsregioner, attraktivitet og
kompetanse.»

KI.1000 — 1015
Benstrekk og kaffe

KI.1015 — 1030
Fagdirektgr Odd Rune Andersen
«SWOT-analyse som verktgy i reformprosessen»
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Hvordan sikre innbyggerne innflytelse, rettssikkerhet
og gode tjenester de neste 20 — 30 ar?

»Gode og likeverdig tjenester

»Helhetlig og samordnet samfunnsutvikling
»Baerekraftige og gkonomisk robuste kommuner
» Styrket lokaldemokrati

Samsvar mellom struktur og oppgaver som skal lgses

Kommunereformen

| dag 168 lovpalagte kommunale oppgaver
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Fylkesmannen
i Buskerud INNBYGGERE 20-66 AR PER INNBYGGERE 80 AR OG OVER

Denne figuren viser antall innbyggere i arbeidsfer alder (20-66 ar) per innbygger pa 80 ar og over i 2014,
2020 0gi 2040. En reduksjon i forholdstallet mellom de to aldersgruppene betyr at det er faerre innbyggere
i yrkesaktiv alder for hver innbygger 80 &r og over.

Framskrivningene er basert pa S5Bs mellomalternativ.
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