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Ein kan stille spgrsmalet, kva er det som er grunnleggjande faresetnadar for ei positiv utvikling av Hallingdal. Svaret kan vera:
- Positiv befolkningsutvikling, sunn demografi

- Lgnsame arbeidsplassar

- Kompetent arbeidskraft

Brutto nasjonalprodukt og andre gkonomiske indikatorar gir viktig informasjon, men kan det setjast likskapsteikn mellom hgg
materiell velstand og eit godt liv?

Vekst blir ofte malt med gkonomiske statistikkar, der fokus er meire pa skonomi enn pa menneske. Verdien av utdanning, helse,
tryggleik og gode relasjonar til andre kan t.d. ikkje lesast utifra BNP, men har svart mykje a seie for livskvaliteten. | hgve til
befolkninga samla vert dette ofte uttrykt gjennom omgrepet folkehelse.

Hag livskvalitet har stor verdi i seg sjglv — bade for den einskilde person og for samfunnet.

Men livskvalitet har ogsa samfunnsverdi som kjelde til vekst. Det er menneske sin kunnskap, engasjement og overskot som er med
pa a skapa vekst og utvikling i samfunnet, som heilskap og i den einskilde verksemd.

\ekst handlar grunnleggjande om eit ynskje om a skapa betre liv for innbyggjarane.
Ut fra ei slik tilnserming skal det leggjast vekt pa livskvalitet (eit godt liv), som ein del av Strategisk plan for Hallingdal. VVare
verdiar; leiken, ekta, fri og frisk kan uttrykkje dette.



Leva i Hallingdal, det er folka som teller
«Leva i Hallingdal» skal gjennom ein interkommunal satsing
synliggjera kva gevinstar som kan oppnaast for regionen ved a
vektlegge trivsel og livskvalitet for innbyggarar og besgkande.
Overordna mal og arbeidsoppgaver i eit hovudprosjekt:
- Det skal i samarbeid med nasjonale institusjonar
gjennomfarast ei befolkningsundersgking og lagast ein plan
for regelmessig monitorering av trivsel og livskvalitet i
Hallingdal.
Det skal i regi av Regionradet etablerast ein base som bade
kan drive utviklingsarbeid pa omradet og som kan samordne
dei ressursar som har arbeidsoppgaver med betydning for
trivsel og livskvalitet i regionen.
Gjennom dette arbeidet skal Hallingdal styrke sitt omdgmme
som ein region som set folk fyrst (fyrste i Norge med bevisst
haldning og plan til livskvalitet)

Ikkje
avklart

Mgte med
Helsedirektoratet og
Folkehelseinstituttet
18.1.2018
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LIVSKVALITET HAR OCH NU

. Medborgarengagemang
och demokratisk delaktighet

. Trygghet och sdkerhet
- Miljé

B ringangiighet tin tjsnster
[ iokomst och térmagennet
[l Arvete och isner

HALLBARHET OVER TID

Naturkapital
Ekonomiskt kapital
Humankapital

[l soste

[ Batans arbete - fritid

| B

[l utbitdning och kompetens
. Soclala relationer

. Subjektivt vilbefinnande

Find out more
about the
well-being
of Europeans

v Choose a country

Social Education
relationships and
childhood

Personal

wellbeing

Autonomy

Personal Happiness
wellbeing | Life satisfaction
Worthwhile
Anxiety
Unemployment
Economy Job quality
Material deprivation
Education Child learning

and childhood

Adult learning

Children's wellbeing

Equality _EWB inequality

Health

Health behaviour
Overall health
Mental health

Green space
Housing
Democracy

Social
relationships

Local environment
Crime & security
Culture

Close support
Generalised trust
Personal relationships
Community cohesion

Volunteering
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Det gode liv

Palitik handler om mennesker og deres levevilkir. Deres
beskaeftigelss, uddannelse og skonomiske muligheder.
Deres sundhed, transport og fritid Deres oplevelser af
kultur, natur og muligheder | ivet Kort sagt Det Gode Liv.

Waekst og udvikling | en kommune hander ogsh om men-
nesker. Virksomhederne har brug for kvalificerst arbejds-
kraft | form af medarbejdere med de rette kompetencer,
oq for den enkelte borger er beskaftigelse centralt for
et godt |v. Derfor skal Syddanmarks mernaskalige res
sourcer udvikles og bringes | spll ph arbejdsmarkedat,

| foreningsiivet og | familien. Reglon og kommuner skal
tilbyde gode levevilkir for borgere og virksomhader. Det
krasver attraktive byer og landomrider, gode transport-
muligheder, fritidstilbud, uddanne lser og boliger.

Hvardan gr det i med levevilkirane? Ja, vi kan |are
meget om vores medborgere ved at falge dem | statistik
kerne - hvad er deres alder, kan, indkomst, uddannelses-
niveau og beskaftigelsesstatus. Det giver os vigtig viden
om, hvordan samfundet udvikler sig, og hvor politiske
tiltag er nadvendige.

Men disse statistikker fortaeller ikke hele historien om,
hvam vl er, og hvordan vi lever. Mennesker gir pd arbejde,
har familie og er aktive | deres fritid. De har hver denes
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Stephanie Lose

historie, gnsker og problemer. Hvis palitiske indsatser skal
ramme plet og £A den starste virkning, sh md politik ogs3
tage udgangspunkt | det liv, der leves.

Det er baggrunden for, at de 22 kommuner og Reglon
Syddanmark er partner med TrygFonden og Danmarks
Statistik | en stor mdling af syddanskernas |ivskyalitet.
Med undersageltsen kommer vi taatters pd syddanskerne
oqg deres |iv, og det giver viden om, hvem det er, der bor
| kammunen: Hvad bekymrer borgerne sig om, hvordan
oplever de deres hwerdag, hvor halter det med det gode
liv, 09 hvor er der nogle ressourcer, der kan trakkes pi?

Undersagelsen er en del af arbejdet med at skabe gode
levevilkdr for den enkelte, Men det handler ogsh om at
skabe udviklingsvilkdr for reglonen. For mennesker lever
ikke kun deres eget liv, men indgdr ogsh | relationer p
deres arbejdsplads, | deres skole, 1 fritidslivet og 1 lokal-
samfundena

Det Gode Liv er ogsd akonomi, men ikke kun pkonoml Det
er ogsd de 12 mio. syddanskere, der med deres ressour-
cer, kompetencer og engagement skal bringe Syddanmarik
fremad.

L

Jern Pedersen

Regionsridsformand, Region Syddanmark Borgmester, Kolding Kommune

mR ion
Syddanmark
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Hallbar

utveckling i

svenska
regioner?

Rapport 0251

T11. Sodiala relationer

Det dr det bdsta vardet av alla lén

Livskvalitet i dag

Hur gott &r livet hos oss i dag? Ar vi trygga,
engagerar vi oss i samhallet, kdnner vi oss
delaktiga, ar vi friska? Figuren jamfor utfallet for
livskvalitet mellan kommuner eller Ian for tolv
olika teman. Ju langre ut desto battre utfall.
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Hallbarhet &ver tid

Hur paverkar vi livskvaliteten for kommande
generationer? Har vi hdlsosamma vanor, ar vi
radda om luften och vattnet? Figuren jamfor hur
kommuner eller 1an paverkar samhallets tillgdngar
i positiv och negativ riktning. Mer farg och mindre
gratt ar bra.
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Program

10:20—-11:00
Registrering — rundstykker og kaffe/te

11:00—11:10
Velkommen og innledning
v/helsaedirektgr Bjorn Guldvog

11:10—-11:20
Innledning
vfdirekigr ved Folkehelseinstituttet, Camilla Stoltenberg

11:20—-11:30

Kommentar fra eldre- og folkehelseminister Ase Michaelsen

11:30—12:00
Hwvordan ber livskvalitet males?
Anbefalinger fra forskerne bak rapporten

12:00—12:20
Pause — frukt og kaffe/te

12:20—12:50

How can evidence on wellbeing inform policy? Following the
"What Works" approach in the UK

v/Deborah Hardoon, What works for Wellbeing Center, UK

12:50—-132:05
Hvorfor Hallingdal vil male livskvalitet?
Regionradet Hallingdal v/Knut Arne Gurigard

13:05—13:15
Hwva kan vasre nytten av bedre mal pa livskvalitet i Norge?
vfstatssekretaer Cecilie Brein-Karlsen, Finansdepartementet
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Kvifor vil Hallingdal
male livskvalitet?

e Litt om Hallingdal

e Kva er livskvalitet

e Kvifor male livskvalitet
e Kva har Hallingdal gjort

e Kva skjer vidare

Knut Arne Gurigard

Dagleg leiar
Regionradet for Hallingdal ¢
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20 700
innbyggjarar

‘ Hemsedal

Vepgouys J»

HALLINGDAL



Hallingdal, ein region i vekst -




Eks. Hallingdal sjukestugu, neersjukehuset i Hallingdal

e Somatisk degnavdeling
- 10 sjukehussenger
- 10 interkommunale
e Somatisk dagbehandling
- dialyse 1100 beh, 6 mask.
- lindrande beh./onkologi
e Somatisk poliklinikk, 5000 kons.
14 fagomrade
* Rgntgenavdeling (5000 beh)
e CT: 1000 beh.
* Blodtappestasjon
» Psykiatrisk poliklinikk og dagbehandling
e Luftambulansebase
e Bakkeambulanse

Sentraliser det du ma,
desentraliser det du kan.
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Regional utvikling

e Nyetablering/utvidning o Tillit
* Inntekter og omsetning e Samarbeid og nettverk
e Sysselsetting * Engasjement
o Attraktivitet (tilflytting e Stadtilheyrsle
og besak) e Felles mal

@konomisk Sosial
verdiskapning verdiskapning

Kulturell Miljgmessig
verdiskapning verdiskapning

e Symbol e Natur og biologisk mangfald
e |dentitet o Kulturminnar

e Kunnskap * Landskap

* Tradisjoner og historie e Utsleppsreduksjon
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Robert Kennedy, 1968




Den opplevde kjensla
av a leva eit godt liv

- som kan malast ved kor tilfreds du er,
graden av livsglede og oppleving av meining.

e Objektiv livskvalitet

e Subjektiv livskvalitet

- Fornggd

- Positive fglelsar, glede, lykke
- Meiningsfullt, tilhgyrigheit

- Handlefridom

\ 4
APY

HALLINGDAL



Livskvalitet, tre dimensjoner




imensjoner

Livskvalitet, tre d




imensjoner

Livskvalitet, tre d
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Alle kommunar og regionar har ambisjonar for si utviklfﬁg.

Det er mal for skonomi, miljg og levekar. Men me har fk!qe
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om Jhvskovaittet

kvalitet et ke ny. KiF gikkal
jerede 120091
utarbeides en

o
gere fremmetet felles forslag om

tetblei mars 2015
ng;smﬁldmg 0im
Regleringens str

folkehelse 0% !
tegl for psykisk

]1\r5kval‘.ltetk@g Storbrltanma o
Tyskland harhatt amifartende pro-
gesser om hva som ber mailes, 0Z
med yhgangsp unkt 1 det utgitt
rapporter amden nasjonale Hvs-

som gler at man bade kan sinoe
om Hvskvaliteten gl folk i ulike Te-
glonet O til kreftp asienter, pen-
sjonister 0% andre.

-Dakanman enkelr g inn 08 fa



Samarbeidspartar:

T"@ Helsedirektoratet

Y FHI

Folkehelseinstituttet

e Statistisk sentralbyra

Statistics Norway
Hallinghelse

Jov HALLINGDAL

BUSKERUD

FYLKESKOMMUNE

**‘Distriktssenteret

Kompetansesenter for distriktsutvikling
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«Det er folka som teller»

Ei interkommunal satsing som skal synleggjera og oppna
gevinstar for regionen, ved a vektlegge livskvalitet for
innbyggarar og besgkande.

Prosjektet skal:

e | samarbeid med nasjonale institusjonar gjennomfgre ei
befolkningsundersgking for livskvalitet, og lage ein plan
for regelmessig oppfelging av livskvalitet i Hallingdal.

e |regi av Regionradet etablere ein base for utviklingsarbeid
og samordning av relevante ressursar for auka livskvalitet i
Hallingdal.

e Gjennom arbeidet skal Hallingdal styrke sitt omdemme som
ein region som set folk fyrst.
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https://www.youtube.com/watch?v=UkViJXekwZY&feature=youtu.be&t=7003

YD Helsedirektoratet

Livskvalitet
Anbefalinger for et bedre malesystem

Ragnhild Bang Nes, Thomas Hansen og Anders Barstad

Med sentrale bidrag fra
Joar Vittersp, Erik Carlquist og Espen Rpysamb
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Jeg har veert optimistisk med hensyn til
fremtiden *
Jeg har folt meg nyttig *

Jeg har folt meg avslappet *

Jeg har folt interesse for andre mennesker
Jeg har hatt overskudd

Jeg har handtert problemer godt *

Jeg har tenkt klart *

Jeg har vert forneyd med meg selv

Jeg har folt narhet til andre mennesker *
Jeg har folt meg selvsikker

Jeg har veert 1 stand til a ta egne
avgjorelser *
Jeg har folt meg elsket

Jeg har vert inferessert 1 nye ting

Jeg har vert 1 godt humer

Ikke 1 det
hele tatt

O

Sjelden
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En del
av tiden
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Minimumsliste objektiv livskvalitet og levekar (forts.)

Okonomi:

M?7. Hvis enpersonshusholdning: Tenk pa din samlede inntekt. Dersom du bor sammen
med andre, tenk pa den samlede mntekten til alle 1 husholdningen.

Hvor lett eller vanskelig er det for deg/dere a fa pengene ftil a strekke til 1 det daglige,
med denne intekten? 1. Svart vanskelig, 2. Vanskelig. 3. Forholdsvis vanskelig. 4.

Forholdsvis lett, 5. Lett, 6. Svart lett, 7. Vet ikke

Natur og nermiljo:
MS8-MD. Sa folger to spersmal om stedet du bor pa.

1. Thwvilken grad feler du at du herer til pa stedet der du bor? Svar pa en skala
fra 0 t1l 10, der 0 vil s1 at du ikke foler tilhorighet overhodet, og 10 at du
foler en sterk grad av tilherighet.

2. Alt1 alt, hvor trygg feler du deg nar du er ute og gar 1 nermiljeet? Svar pa
en skala fra 0 til 10, der O v1 s1 at du ikke er trygg 1 det hele tatt og 10 at du

er svart rvegge.

‘V

APY

HALLINGDAL




Documents
|
2018/33 @

Statistics Norway

Nina Berg, Frode Berglund og Karianne Lund

Evaluering og testing av
sporreundersgkelse om livskvalitet
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l Analyse \
/operasjonalisering Intervjuer og dokumentasjon av prosess og tiltak Evaluering og
av indikatorer dokumentasjon

Undervisning/skole

Innbygger
involvering Samferdsel og
1 tekniske oppgaver
Livskvalitet maling/ Rbdmann

Arealplanlegging

indikatorer 2018/19 Iadminditinsion

Livskvalitet maling/ T
B | indikatorer 2023 ? Formidling

!

Kommunestyre \

Helse og omsorg

Kultur og fritid

Japjalsosds3ulpjinin 8o uolseaouu
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Implementering HALLINGDAL
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