












Hyttemesse - Exporama

31.Mars – 3. april 2016

7

År m2 Antall utstillere

2015 300 15

2016 426 20

2017 500 ?





Det skal skapast ein utviklingsorientert og attraktiv region, gjennom å styrke eksisterande

og utvikle nye type arbeidsplassar, som er lønsame og attraktive for yngre menneske

med høgare utdanning og fagutdanning.

Funksjonell 

arbeidsdeling

1. Analyse/vurdering 

av kommunane og alle 

sentra i regionen med 

sikte på funksjonell 

fordeling og utvikling i 

ein fleirkjernestruktur 

med eller utan  eit 

regionsenter.

2. Klargjera 

arbeidsdelinga mellom 

kommunane og den 

einskilde kommune si 

rolle  i eit samspel som 

kan gjera regionen 

sterkare. 

3. Avdekke og dra 

fordelar av det unike i 

kvar kommune.

4. Utvikle eit 

koordinert og meir 

slagkraftig 

næringsapparat.

Vidareutvikling/nye 

arbeidsplassar

Gjennom bevisst 

satsing på  utvikling av 

utvalte næringar i kvar 

kommune skal:

- Breidde i jobbtilbod                              
aukast.   

- Etablering av 
arbeidsplassar innanfor 
næringar med høg 
verdiskapning aukast.

- Vidare utvikling av 
ulike type veksthus og  
næringsklynger.

- Samordne fagmiljø i 
kommunal sektor der 
det er føremålstenleg.

- Synleggjering av arbeid 
til dei med fagbrev og 
høgare utdanning  

- Målretta arbeid for 
etablering av statlege 
arbeidsplassar    

Tilby høgare relevant 

utdanning

Det skal utviklast  

stabile høgskuletilbod i 

Hallingdal, innan 

relevante 

studieretningar, som er 

tilpassa næringslivet og 

kommunane sine 

behov. 

Utnytte ringverknadar 

ved bygging av 

Ringeriksbanen og E16

Ringeriksbanen og ny 

E16 Sandvika –

Hønefoss skal ved 

bevisst satsing gje 

følgjande 

ringverknadar for 

Hallingdal:

Fleire innbyggjarar

Auka verdiskapning i 

næringslivet/

reiselivet

Attraktive 

arbeidsplassar for 

yngre menneske

Hallingdal 2020

Utvikle eit samspel 

med Hallingdal 2020 i 

forhold til m.a. 

attraktivitet og 

rekruttering

Fleire

prosjekt-

mål

Eit hovudmål

Innsats-

område
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3 %

9 %

37 %
37 %

14 %

FINASIERING, forslag

Lokal off. finansiering

Abonnent

Staten

Hkn

Eigeninnsats

Total kostnad 15 mill.






