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Dagens HUR bestar av:

Fla:

Nes:

Gol:
Hemsedal:
Al

Hol:
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Daina Kliknaite og Andreas Evenstuen
Vilde Rolland Johansen og Tomas Lundberg
Jonatan M. Johansen og Synne Bj@grnebraten
Amelia Gomez Snerte og Nora Wiken Wilson
Otilie R. Tvedt og Cecilie Skrindo
Brage Neslein Korsnes og Taleheid Aga
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fJELLUNGDOM

Verdens fagrste konferanse
for fjellungdom 27.-29. januar 2017
Oset i Hallingdal.

Hallingdal ungdomsrad tok initiativet og inviterte 2 ungdommer fra hver kommune i
Fjellnettverket (Telemark, Buskerud, Oppland og Hedmark).

Malet med konferansen var a skape en felles arena for Fjellungdom. Vi opplever
mange av de samme utfordringene og bgr samarbeide om gode lgsninger og
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pavirkning. Vi bgr jobbe sammen og gjare hverandre gode. &
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HUR
- det gode : _
eksempelet :.-;s:gssazsw'

9. — 10. februar reiste
leder og nestleder til
Setesdalen for a fortelle
om arbeidet i HUR.

Vi ble svaert godt mottatt og de satt stor pris pa & hare om arbeidet som blir gjort
i Hallingdal. Det at vi har en kontinuitet og klarer & ha medlemmer fra alle
kommunene synes det var imponerende.

De har na etablert lokale ungdomsrad og kommer til oss pa studietur til hgsten
nar de skal etablere sitt regionale ungdomsrad.
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Stragisk plan for Hallingdal 2017 -2020

Fra handlingsprogrammet, dette

SAMARBEID

er HUR engasjert i:
Livskvalitet

Det gr@nne skiftet
Hallingdal 2020
Bulyst

Kollektivtilbud
Apen hall
Ungdom

- Ungdomskonferanse
- Hallingambassadgrer

- Yrkesmessa
- Skyssordning
- Deltidsjobber
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Regional profilering

Vidareutvikle interkommunale
l@ysingar for tenesteproduksjon.
Mgteplassar

BUKVALITET /

Styrke Hallingdal som ein
attraktiv og baerekraftig bu-
og arbeidsmarknadsregion.

FLEIRKJERNESTRUKTUR
Vidareutvikle sterke sentrum
(og levande bygder).

FOLK SOM RESSURS
Vertskap
Ungdom
Frivilligheit

INFRASTRUKTUR
> Ringeriksbanen
= Rv7 og Rv52
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ARBEIDSPLASSAR
Reiseliv
Landbruk
Industri
Kreative naeringar
Ny teknologi

Det grene skifte



HUR jobber kontinuerlig med flere
holdningskampanijer:

- Reflekskampanje

- Bussbelte

- lkke kjar 1 fylla

- Legitimasjonskontroll
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Profilering
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- Hallingambassadgrer

- HUR, en viktig referansegruppe
- HUR viktige ambassadgarer

- Ny logo for HUR?

Jov HALLINGDAL




LIVSKVALITET RS AR

HALLINGDAL

«Folk er den viktigste ressursen for
samfunnsgkonomi og psykisk helse.»

Fagseminar 30. oktober! et :

. Vi inviterer til en viktig formiddag fylt med
Leder og nesteleder var med i hele iiviERap, itk o Uikt Hiadska:
prosessen og la frem tall fra Ung Data Mandag 30. oktober, kl 09.00 — 13.00, FI3

Hold av dagen, mer info kommer.
UnderSﬂke|Sen for 150 fagpersoner Regionradet for Hallingdal, Hallinghelse, Hallingdal ungdomsrad.
som jobber med barn og unge i For mer info kontakt: ulrikke@hallingdal.no
Hallingdal. A
Arbeidet med a gjare livskvalitet til en kvalitetsmalestokk i Hallingdal er v . A
godt i gang og HUR vil veere en del av dette arbeidet ogsa fremover. A 7 N
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