Regionrddet for

A ¢Y HALLINGDAL

MOTEBOK
REGIONRADET FOR HALLINGDAL

Maetedato:  Fredag 22.2.2019
Stad: Geilo, Vestlia Resort

Desse motte fra Regionradet:

Oddvar Grethe, Hemsedal kommune
Petter Rukke, Hol kommune
Solveig Vestenfor, Al kommune

Heidi Granli, Gol kommune

Tor Egil Bugen, Fl& kommune
Forfall:

Tore Haraldset, Nes kommune

Desse motte fra administrasjonen
Knut Arne Gurigard, dagleg leiar
Ulrikke Ytteborg, radgjevar (sak 13 -16)

Desse mette fra Buskerud fylkeskommune:
Iselin Haugo, fylkeskontakt

Anne Sandum, fylkeskontakt

Kjersti Berug Hulbakk, regionkontakt

Desse motte fria radmannsutvalet

Ole Johnny Stavn, Hol kommune

Tone Tveito Eidnes, Al kommune

Jan Olav Helling, Hemsedal kommune
Ole Jorgen Hallingstad, Nes kommune

Odd Egil Stavn, F1& kommune

SAK 11/19 GODKJENNING AV MOTEPROTOKOLL 1.2.2019
Vedtak
Protokollen 1.2.2019 er godkjent.

SAK 12/19 VIDAREUTVIKLING AV HALLINGHELSE, FOREBELS
ORIENTERING

I sak 19/18, Evaluering av Hallinghelse gjorde Regionradet for Hallingdal slikt vedtak:

«Regionradet ber radmannsutvalet oppnemne ei arbeidsgruppe med representantar frd

kommunane og Hallingdal sjukestugu. Buskerud fylkeskommune skal ogsa inviterast inn i

arbeidet. Arbeidsgruppa far fylgiande mandat:

Arbeidsgruppa skal planleggje ei vidareforing av Hallinghelse til eit kompetansesenter for

helse og omsorg i Hallingdal. Arbeidet skal omhandle bdde organisering, finansiering og

aktuelle faglege samarbeidsomrade. Arbeidet skal sluttforast innan 1. febr. 2019 og leggjast

fram for Hallingtinget varen 2019.»



Regionrddet for

a ¢Y HALLINGDAL

Pé bakgrunn av vedtaket oppnemnte Radmannsutvalet ei arbeidsgruppe. Til grunn for arbeidet
lag evalueringsrapporten om Hallinghelse. Denne konkluderte med at Hallinghelse skal
vidareforast og vidareutviklast.

I saka deltok representantar frd Helse- og omsorgsleiarforum i Hallingdal og arbeidsgruppa for
vidareutvikling av Hallinghelse. Rapport frd arbeidsgruppa vart presentert av Qystein
Lappegard, samhandlingsleiar i Hallinghelse og sekretar i arbeidsgruppa, med hovudvekt pa
status, framtidige arbeidsoppgéver, gevinstrealisering og ressursbehov og organisering.
Vedlagt presentasjon.

Forslag til vidareutvikling av Hallinghelse skal presenterast i dei einskilde kommunestyra og
leggjast fram som sak for Hallingtinget 3.mai 2019.

SAK 13/19 VIKEN - DISTRIKTSKONTOR HALLINGDAL

Dagleg leiar orienterte kort om grunnlagsdokument, Viken — distriktskontor i Hallingdal.

Det var ei grundig drefting av grunnlagsdokumentet med innspel til konkret innhald og
formuleringar. Grunnlagsdokument er eit «levande» dokument» som dagleg leiar skal arbeide
vidare med, og som skal sendast Regionrddet til gjennomlesing i lopet av veke 10.

SAK 14/19 SLUTTRAPPORT BYREGIONPROGRAMMET
Vedtak
Regionrddet for Hallingdal tek sluttrapport Byregionprogrammet til orientering.

SAK 15/19 LIVSKVALITET, ORIENTERING STATUS OG FRAMDRIFT

Dagleg leiar orienterte om status for prosjektet Livskvalitet Hallingdal, der Hallingdal er pilot 1
Norge, 1 forhold til innbyggjarundersekinga. Vedlagt presentasjon.

Sjelve innbyggjarundersgkinga skal gjennomferast av SSB i veke 14 og 15.

SAK16/19 EVENTULET

Norsk reiselivsfagskole

Ulrikke Ytteborg og Knut Arne Gurigard orienterte om status for Norsk Reiselivsfagskole.
Seknad om godkjenning blir sendt fra fagskula Tinius Olsen til NOKUT (Nasjonalt organ for
kvalitet i utdanninga) innan 1.mars. Mélsetting er skulestart september 2019. Vedlagt eigen
brosjyre.

Regionrddet, raidmannsutvalet og Buskerud
fylkeskommune takka av Ulrikke Ytteborg som gar
over i ny jobb 1 E-CO.

Hallingdal 1.3.2019

Knut Arne Gurigard
Dagleg leiar

Vedlegg: Sak 12/19, presentasjon vidareutvikling av Hallinghelse
Sak 15/19, presentasjon Livskvalitet, orientering status og framdrift
Sak 16/19, brosjyre Norsk Reiselivsfagskole


https://norskreiselivsfagskole.no/

