


Etablert 1989

Eigd av alle kommunane i
Hallingdal

Formal = arbeid i alle former —
ikkje ubytte til eigar

Leverar fem ulike
arbeidsmarkedstiltak for NAV

Eineleverandgr i Hallingdal




VINN

2 lokasjoner — Gol og Hol

22 tilsette

32 plasser i tilrettelagt arbeid

54 tiltaksplasser (mars 23), ned
fra 93 (juni 22)

1 leerekandidat (avbrudd)
Skuleelevar fra ungd- og vdg-skule

VAR HALLINGDAL




Avdelingar/produksjon i tilrettelagt arbeid

| Ramme- Treavdeling/
Jobbfrukt Vaskeri produksjon ved Benker/bord

Gol Gol Gol/Hol Gol Hol



Tilrettelagt

arbeid

Foéresetnad: ufgretrygd
Malgruppe: alle m/arbeidsevne - ikkje inntektsevne

Arbeidsplass og ein mogeleg veg ut i ordinaert
arbeidsliv

Eit viktig og godt tilbod for den einskilde og billig
tilbod for kommuna!

Uferetrygdede
2021
3039 Fla 3040 Nesbyen 3041 Gol 3042 Hemsedal 3043 Al 3044 Hol

18-67 ar 91 241 296 113



Kva kan VINN?

Me far folk i arbeid

VINN sin primaesre
arbeidsoppgave er a fa folk i
arbeid. Enten dei star utanfor,
er sjukmelde eller i ferd med a
falle ut av arbeidslivet.

Kompetanse i a fa til utvikling og
mestring — uansett utgangspunkt.
Bade pa individ og gruppeniva.

Kompetanse i a sja mogelege
tilretteleggingar for & auke arbeidsevne el
jobbneerveer. Arbeidsplassvurdering,
livsstilendring, arbeid med det
psykososiale miljget osb.

Kompetanse i a kvalifisere til jobb.
Yrkesretta norsk, onboarding, rettar og
plikter i norsk arbeidsliv, basiskompetanse
osb

Oppfolging av sjukmelde. Ekspertbistand.

Rekruttering: jobbsnekring — kan
arbeidsoppgaver utfgrast av folk med ulik
kompetanse? Frigjera fagkompetanse?




Pedagogar med ulik
vidareutdanning og erfaring

Sosialfagleg utdanna med ulik
vidareutdanning og erfaring

Helsefagleg utdanna med ulik
vidareutdanning og erfaring

Yrkesfagleg utdanna med ulik
vidareutdanning og erfaring






Karriereknappene

mossOomEazYa
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