Regionrdadet for

A ¢Y HALLINGDAL

SAK 13/24 SOKNAD OM ST@TTE TIL GRUNDERHUB | HEMSEDAL

Saksopplysning:

Hemsedal kommune sgkjer Regionradet for Hallingdal om stgtte pa kr 400 000 for a fa
realisert ein «Griinderhub - Testpilot 2024-2027» for griindarar i Hemsedal og Hallingdal, der
ogsa Kunstig intelligens (KI) Laben vil vera lokalisert.

Hemsedal kommune har i eit forstudie varen 2023 sett naerare pa interessa for en
grinderhub som skal vere ein inspirerande, grgn og framtidsretta samlingsplass for
grindarar som utviklar naeringsliv og kompetanse i Hallingdal, spesielt innanfor tech, reiseliv,
og landbruk. Ein hub med fleire spennande funksjonar som spelerom, aktivitetar, kafe,
mgtelokale, kontor m.m. Ein stad med x-faktor der griindarar, ungdom og studentar mgter
etablerte bedrifter og representantar fra verkemiddelapparatet, investorar og anna
naeringskompetanse. Forstudiet har vist at ein har behov for ein fysisk griinderhub der
nettverk kan skapast og kompetansen delast. Hemsedal si malsetning er a fa denne pa plass i
Ippet av 2024.

Grunderhuben skil seg fra andre co-working stader i dalen ved at ein har fokus pa startup
bedrifter, saerlig innanfor tech. Griinderhuben har ungdom som satsingsomrade og dette
tiltaket kan hjelpe fleire med a koma ut i arbeidslivet og ev starte eigen bedrift med viktig Kl
kompetanse i bagasjen. | tillegg til KI prosjektet gnskjer dei a jobbe med andre tiltak mot
ungdom pa sikt (Redesign, Tech m.m.)

KI prosjektet «KI- Labben» som er ein viktig del av satsinga i griinderhuben, har som mal a
starte opp i midlertidig lokale i et konferanserom pa Skogstad hotell allereie i mars 2024.

KI- laben er eit kompetanseprogram over 6 mnd der unge menneske i utanforskap ved hjelp
av Kl teknologi skal Igyse utfordringar i kommunal sektor. | neste fase vil dei unge ressursane
som har gjennomfgrt kompetanseprogrammet Kl-laben, knytast opp mot teknologibedrifter i
griinderhuben samt kommunal sektor.

| denne saka blir Regionradet invitert til 3 ta stilling til 8 om Griinderhuben skal fa stgtte til
gjennomfgre pilotprosjektet

Vurdering:

Spknaden handlar isolert sett om a dekke husleigeutgifter til eit kontorfellesskap i Hemsedal.
Det har for lite regionalt fokus og for mykje driftsfokus til at ein utan vidare kan stgtte
spknaden fra det regionale naeringsfondet som er mest aktuelt i denne saka. Om ein derimot
ser samanhengen mellom griinderhub og Kl prosjektet blir det noko anna. Om ein ikkje far
pa plass den fysiske griinderhuben vil ein heller ikkje klare a skapa det nettverket ein gnskjer
mellom Kl prosjektet, Tech bedriftene og griinderbedriftene. Da vil Kl prosjektet bli stdande
isolert som eit arbeidstiltaksprosjekt med kort varigheit. (6-8 mnd) og ein vil ikkje fa til dei
synergiane som kan gjera satsinga til eit spennande livskraftig «Hallingdalsprosjekt» der
naeringssamarbeid og naeringsutvikling blgmer og der utanforskap blir til innanforskap.

Saka blir lagt fram utan tilrading. Arsaka er at sgknaden isolert sett ikkje fyller krava til bruk
av nzeringsfond, men at ideen er sa god at den bgr modnast og utviklast fgr Regionradet tek
endeleg avgjer. Dagleg leiar meiner saka bgr spissast og at den delen som ivaretek regional
profil, KI og utanforskap blir utgreidd naerare. Det vil ogsa vera interessant a hgyre kva
vurderingar Hemsedal kommune gjer.



Forslag til vedtak:

Saka blir lagt fram utan tilrading.
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Jan Olav Helling
Dagleg leiar
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Griinderhuben - Et fremtidsrettet kraftsenter for entreprengrer i Hallingdal

Det er pr d.d. underdekning med tanke pa lokaler for griindere i Hemsedal og Hallingdal.
Hemsedal kommune har i giennomfgringen av forstudien varen 2023 sett naermere pa
interessen for en griinderhub som skal vaere en inspirerende, grgnn og fremtidsrettet
samlingsplass for griindere som utvikler Hallingdals nzeringesliv og kompetanse. Saerlig
innenfor tech, friluft-og reiseliv, landbruk, og retail. En hub med flere spennende funksjoner.
Det vaere seg Makers space, gaming rom, aktiviteter, kafe, mgtelokaler, kontorer m.m. Et
sted med x-faktor der griindere og Hallingdals ungdom og studenter mgter etablerte
bedrifter og representanter fra virkemiddelapparatet, investorer og annen
naeringskompetanse. Forstudiet har vist at en har behov for a fa pa plass en fysisk
grinderhub der nettverk kan skapes og kompetansen deles. Var malsetning er a fa denne pa
plass i lgpet av 2024. En ser for seg at en har behov for i fgrste fase om lag 20 arbeidsplasser,
to mgterom og to stillerom.

En gnsker a skape et kunnskapsmiljg med ung humankapital med en overordnet grgnn
veksttankegang med mal om 3 bli et spennende kraftsenter for entreprengrer i Hemsedal og
Hallingdal. En gnsker a se naermere pa griinderbedrifter som jobber for a lgse morgendagens
utfordringer og samfunnsfloken vi star overfor med teknologiske Igsninger det vaere seg ved
bruk av bla. KI- teknologi og Co-pilot. Oppygging og drift av griinderhuben er basert pa en
trippel bunnlinje tenkning med en helhetlig baerekraftsstrategi som tar hensyn til folk, miljg,
naeringsliv.

Grunderhuben skiller seg fra andre co-working steder i dalen ved at en har fokus pa startup
bedrifter og szerlig innenfor tech. Griinderhuben har hele tiden hatt ungdom som et viktig
satsningsomradet. Vi vet at ungdommen sliter i Hallingdal med fremtidstro og psykisk helse,
(Ung Data) og dette tiltaket kan hjelpe flere til 8 komme ut i arbeidslivet og evt starte egen
bedrift med en viktig KI kompetanse i bagasjen. | tillegg til KI prosjektet gnsker vi a jobbe
med andre tiltak mot ungdom pa sikt (Redesign, Tech m.m.)

KI prosjektet «KI- Labben» som er et viktig ben i satsning i griinderhuben har som mal og
starte opp i midlertidig lokaler i et konferanserom pa Skogstad hotell allerede i mars.

KI- laben er et kompetanseprogram over 6 mnd der unge mennesker i utenforskap ved hjelp
av Kl teknologi skal Igse utfordringer i kommunal. Verdien pa programmet er satt til kr 200
000 pr ung ressurs (Prissatt fra Microsoft) IKT Hallingdal er med i samarbeidet og bidrar med
hardvare og kompetanse.

Utenforskap er et av de st@grste samfunnsutfordringene Norge star overfor og ved et slikt
program har en mulighet til 3 bidra til at flere kommer ut i arbeidslivet. En kan fa overfgrt
viktig kompetanse til kommunene, og senere neeringslivet i Hallingdal, som kan gi store
ringvirkninger med tanke pa effektivitet og innovasjon.

| neste fase vil de unge ressursene som har giennomfgrt kompetansprogrammet Kl-laben
knyttes opp mot teknologibedrifter i griinderhuben samt kommunal sektor.
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Hvis en ikke far pa plass den fysiske grunderhuben vil en ikke klare a skape nettverket en
gnsker mellom Kl prosjektet, Tech bedriftene og griinderbedriftene vi jobber for a og legge
til rette for. Da vil Kl prosjektet bli stdende isolert som et arbeidstiltaksprosjekt med kort
varighet. (6-8 mnd) . En ma ha pa plass et sted der mgter kan skje, kompetanse overfgres og
nettverk skapes. Dette vil bli en hub med fokus pa teknologisk satsning der ressurspersoner
kan samles fra de andre co-working stedene i Hallingdal som bla Stim pa Gol og Tanken pa
Al. Initiativtakerne pa disse stedene har allerede indikert at de gjerne vil innga et samarbeid
om rullering av kontorplasser.

Denne satsningen bgr anses som et pilot prosjekt med behov for oppstartskapital. Det er
budsjettert med stgtte i tre ar fgr prosjektet evt viderfgres og gar over i driftsfasen.

Tiltaket er et verktgy for regional naeringsutvikling, med store ringvirkninger og sett en
annen og indirekte funksjon enn direkte stgtte til et regionale tiltak.

En jobber nd med to parallelle Iep med forprosjekt og en fysisk «griinderhub - testpilot».

1. Forprosjekt
| forprosjektet som na er i gang jobbes det med:

Konseptutvikling for fase 1 «Griinderhub testpilot» med:

- Skissere ut produktpakker som treffer ulike malgrupper og som kan brukes til a teste
konseptet. KI-Labben med unge voksne i utenforskap der en ved hjelp av Kl teknologi skal
Igse utfordringer i kommunal sektor er en viktig del av dette arbeidet. Et pilotprosjekt i
samarbeid med NAV og Microsoft.

- Konkretisering av satsningsomradet av bransje for Griinderhuben (Reiseliv, landbruk, tech,
retail, byggebransjen m.m.)

- Konkret misjon og visjon for griinderhuben

- Avklare «Best practice» i Norden og Europa med tanke pa griinderhuber i omrader
utenfor storbyer

- Synliggjering av griinderaktivitet og tilbud

- Hvilke stgttefunksjoner kan Hemsedal kommune og andre aktgrer tilby.

Det veere seg f.eks. Hallingdal Naeringshage,
Hallingdal Etablerersenter, SIVA, Innovasjon Norge, Viken, Start Up Norway m.m.)

- Ambisjonene Hemsedal kommune har til griindersatsning na og fremover.

- Fa pa plass en arbeidsqgruppe med deltagere fra: Griindermiljget, ungdom/studenter,
administrasjonen i kommunen, landbruket, Hallingdal Neeringshage m.m.

- Fa pa plass et ressursteam med andre representanter fra Naeringslivet, Campus Hallingdal,
AHO m.m.

- Arbeid opp mot det frivillige og ungdomsmiljget
(Hemsedal frivillighetssentral, ungdomsradet, m.m.)

Forprosjektet som na er neste fase er basert pa kunnskap fra forstudien som ble gjennomfart
var 2023, se vedlegg.

Denne fasen er finansiert via midler fra Sats pa Hallingdal og Hemsedal kommune med
henholdsvis kr 150 000 fra Sats pa Hallingdal, kr 150 000 fra Hemsedal kommune samt
egeninnsats pa kr 100 000.
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2. En fysisk «Griinderhub — testpilot» 2024-2027

Vi sgker na Regionradet i Hallingdal om stgtte pa kr 400 000 til a fa realisert den fysiske
«griinderhub- Testpilot 2024-2027» for glindere i Hemsedal og Hallingdal det Kl Laben vil
veaere lokalisert. Det er viktig at en far opp det fysiske stedet en kan veaere slik at en har et
samlingspunkt og mgtested der en kan bygge kompetanse og nettverk.

En har behov for minimum fglgende:

En vil giennom revidert budsjett fremme et forslag

En har behov for sentrale avkari d
til et tre arlig prosjekt for leie av lokaler til en At S sl

tanke pa huilke krav en kan sette til enkelte
leietagere for bidrag tilbake til griinderhuben,
samt subsidier fra kommunen med tanke p3
leie av lokaler m.m. {Peak Sunnfiord, gratis
kontor 1 r over 18 3}

funksjoner.

- 15-20 arbeidsplasser

- 2 mgterom

- 2 stillerom Milsetning oppstart hgst 2024.
- Et fellesram/E-sport (Ungdom, frivillighet, kurs

osv)?

Budsjett

Det er lagt opp et budsjett for 2024-2027 med et finansieringsbehov pa i overkant av kr

1 200 000. Budsjettet er basert pa at en har pa plass 6 betalende arbeidsplasser i 2024, 10
arbeidsplasser i 2025 og 15 arbeidsplasser i 2026 pa om lag kr 4000 i manedsleie. | tillegg
kommer noen inntekter ved leie av mgterom.

2024 2025 2026 TOTAL
Oppstart sep.

Utleie av lokaler kr 125 000 kr 430 000 kr 622000

Sum intekter kr 125 000 kr 430000 kr 622 000 Kr1177 000

Arkitektskisse kr 40 000 Kr 40000

Invest. AV utstyr og breband kr 100 000 Kr 100000
Bygegningsendring kr 360 000 Kr 360000
Lonn kr 225 000 kr 450 000 Kr 450000 Kr 1312 500
Markedsforing kr 75000 kr 40 000 kr 40000 Kr 155000
Husleie kr 66 666 kr 159 996 kr 159996 Kr 386658
Felleskostnader kr 50 000 kr 120 000 kr 120000 Kr 290000
Sum utgifter kr 879 166 769 996 Kr 769 996 Kr2 419158

Kr-1242 158

Behov for finansiering -kr 1242 158
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Finansiering

Det er lagt opp til felgende finansiering. Hemsedal kommune vil vurdere
spknaden i forbindelse med revidert budsjett. Innledende samtaler er i gang
med tanke pa de eksterne leverandgrene.

Hemsedal kommune 442 158
Regionradet i Hallingdal 400 000
SB1 og Skue 300 000
Gjensidige 100 000

Totalt 1242158



