
 

SAK 76/24 RETNINGSLINJER FOR SLT RÅDET I HALLINGDAL 
 
Saksopplysning: 
SLT står for Samordning av Lokale rus- og kriminalitetsforebyggende Tiltak 
 
«Retningslinjer for SLT-Hallingdal» ble vedtatt i Rådmannsutvalget i Hallingdal 30.juni 2011, i 
sak  
26-11. Dette oppgir bl.a. rådets oppgaver og sammensetning. Det er behov for en 
oppdatering, og det foreslås nå nye retningslinjer i tråd med hvordan en ønsker SLT arbeidet 
i Hallingdal fremover. SLT - rådet har ikke vedtaksmyndighet over annet enn disponering av 
midler på rådets bundne fond, men som følge av dette bør endringer som dette vedtas i 
Regionrådet. 
 
Når det gjelder sammensetning av SLT-rådet, ble det i Regionrådet 17.november 2017 i sak 
41/17 vedtatt en sammensetning av rådets medlemmer. Denne sier at rådet skal bestå av 
ordførere fra Flå, Nesbyen og Hol og rådmenn/kommunedirektører fra Ål, Gol og Hemsedal. 
Det er fra dagen SLT råd ønskelig at Regionrådet i denne saken også diskuterer 
sammensetningen, og hvem som bør velges som varaer. Lista som ble vedtatt i regionrådet 
27.oktober 2023 følges ikke opp eller er moden for revisjon. 
 
Vedlagt til saken følger forslag til nye retningslinjer for SLT-Rådet, vedtatt i deres møte 
19.november 2024.  
 
Vurdering: 
SLT rådet har vurdert at det er behov for å oppdatere retningslinjene til SLT rådet. Detter 
støttes 
 

Forslag til vedtak:   
Regionrådet vedtar nye retningslinjer for SLT råd 
 
 
Hallingdal, 21. november 2024 
 
Jan Olav Helling 
Dagleg leiar 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Vedlegg 1 
(Utkast til) Retningslinjer for SLT rådet i Hallingdal 
 



 

(UTKAST TIL) RETNINGSLINJER FOR SLT RÅDET I HALLINGDAL 
SLT – Samordning av Lokale rus- og kriminalitetsforebyggende Tiltak 
Vedtatt xx.xx.20xx 
 
Formål 
Samordne lokalforebyggende tiltak mot rus og kriminalitet blant barn, unge og unge voksne i 
de seks Hallingdalskommunene. Kommunenes barn og unge skal få riktig hjelp til riktig tid av 
relevante parter som samarbeider godt på tvers. 
 
Oppgaver 
Rådet har følgende oppgaver: 

 Sørge for å koordinere kunnskap og ressurser mellom politi og relevante aktører som 

tjenester i kommunene, næringsliv og frivillige organisasjoner. 

 Erfaringsutveksling deltagerne imellom 

 Ta årsrapport og årsregnskap til orientering 

 Bli enige om handlingsplan og fastsette budsjett for kommende år, og eventuelt vedta 

bruk av midler fra rådets bundne fond 

 
Deltagere: 

 Ordførere og rådmenn/kommunedirektører i Hallingdal (tre av hver)  

 SLT koordinator 

 Politikontakt (stedfortreder: Tjenestestedsleder) 

 Andre aktuelle ressurser som kan kalles inn etter behov er f.eks 

o Rektorene ved Ål vgs og Gol vgs 

o Barnevernet 

 
Organisering: 
Regionrådet velger representanter med vararepresentanter for 4 år samme høst som det har 
vært avholdt kommunevalg. Rådet konstituerer seg selv. Leder for rådet skal velges blant 
ordførerne. 
 
SLT koordinator:  

 Sekretær for rådet 

 Ansatt i vertskommune  

 
Vertskommune: 

 Ål kommune 

 Har arbeidsgiveransvar for SLT koordinator (rådmann/kommunedirektøren) 

 Fører regnskap for rådet 

 
Leder for rådet:  

 Velges for 4 år  

 Leder rådsmøtene 

 Kontaktperson for SLT koordinator (planlegging av møter og sakslister, dialog med 

koordinator) 

 Bindeledd mot regionrådet 



 

 
Fysiske møter to ganger per år  

 Juni 

o Årsregnskap og årsmelding 

o Handlingsplan og budsjett 

 November 

 
Ved forfall varsler medlemmene selv fra til vara og informerer SLT koordinator. 
 
Økonomi 

 Regnskap  

o Føres av vertskommunen Ål 

 Budsjett 

o Forslag fremlegges rådet av SLT koordinator 

o Rådet fastsetter budsjettet 

o Endelig vedtak i hver kommune 

 Rådets budne fond 

o Disponeres av rådet 

o Kan brukes til formål som er tjenlig for SLT og det forebyggende arbeidet i 

regionen. 

 
 


